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Missions
des agences

Le développement de nos
entreprises, moteur de

la création d’emplois et de la
croissance, est au coeur

des priorités de la Région
Grand Est.

Ce développement doit étre stimulé
et accompagné par des opérateurs de
proximité, ancrés dans les territoires.

Dans le cadre du « Schéma régional

de développement économique,
d’innovation et d’internationalisation »,
la Région a posé les bases du coeur de
métier des agences de développement
économique, opérateur central

de la politique régionale en matiere de
développement économique pour
assurer proximité de terrain et réactivité
au bénéfice des entreprises. La Région
entend assumer pleinement son réle
de coordination, d’animation et

de mise en synergie des Agences afin
de bétir les conditions de déploiement
d’un maillage territorial porteur
d’excellence et de réactivité.

Un socle de métiers cohérents,
au service des territoires et de
leurs acteurs économiques

Au plus prés des territoires, le coeur de
métier des Agences de développement
économique s'articule autour de
2 missions principales en étant :

® au service du maintien et du
développement des entreprises :
détection des besoins des

entreprises, suivi d’'un portefeuille
d’entreprises ciblées, identification
des signaux de défaillance,
construction d’'une premiere
réponse consolidée (dispositifs
publics, montage de dossier...)

et accompagnement des projets
d’entreprises.

[’Agence constitue le 1°" niveau d’une
réponse publique consolidée.

e au service du développement
des territoires : marketing
territorial, analyse économique
territoriale et production d’¢léments
de prospective, réponses aux
opportunités d’investissement
internationaux, soutien aux
territoires notamment dans le cadre
des Pactes Offensive Croissance et
Emploi, vision consolidée du foncier
et de I'immobilier d’entreprises
et animation de réseaux et
d’écosystéme économique.

Les Agences meneront a bien

leurs missions en travaillant en lien
avec les EPCI, les consulaires et

la ou les Maison(s) de la Région

de leur territoire. Elles intégrent le
réseau Be EST des développeurs
économiques ct le Club des Agences
de développement économique du
Grand Est avec pour objectif de créer
un espace de partage, de dialogue et
de mutualisation.

CHARLEVILLE-
MEZIERES

ARDENNES

AGENCES DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

{} SIEGE DE L’AGENCE

MAISONS DE LA REGION
A BUREAUX
[[] PERIMETRES DES MAISONS DE LA REGION

COMPETENCES

1. Construction/maintenance du patrimoine régional,
en particulier les lycées

2. Vie des lycées : gestion de proximité des agents
techniques territoriaux dans les lycées en termes de
ressources humaines (recrutement, remplacement,
formation)

3. Développement territorial et animation
de 'écosyteme, pour la mise en ceuvre au plus
pres des territoires des politiques régionales de
formation continue, de développement économique,
de transition énergétique

4. Transports scolaires et interurbains.

COMPETENCES

. Accompagnement et suivi d’entreprises ciblées / @
1= niveau d’une réponse publique consolidée BELLE
Marketing territorial : mise en ceuvre d’outils
permettant de favoriser laccueil et le développement
des entreprises (animation, foncier et immobilier...)

Déploiement et commercialisation CHALONS-EN-
d’une offre touristique structurée CHAMPAGNE

@ Accompagnement a la mise en ceuvre
des politiques publiques en matiere
d’aménagement des territoires
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COMPETENCES
1. Détection et développement de projets innovants

2. Accélération pour start-up en post incubation et accompagnement
alalevée de fonds

3. Financement des solutions d’innovation

4. Accompagnement des projets territoriaux d'innovation portés notamment
par les métropoles et grandes agglomérations.
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